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El juego es vida y la vida es juego //
Jolasa bizitza da eta jolasa bizitza da 

El boletín de este mes merece 
una entrada especial, ya que el 
próximo viernes 28 de mayo es el 
Día Internacional del Juego.

¿Sabéis de cuál es el origen de 
que este viernes celebremos el Día 
Internacional del Juego? Esta ini-
ciativa nació en 1998 de la mano 
de la Asociación Internacional de 
Ludotecas (ITLA International Toy 
Library Association) la propues-
ta de la entonces presidenta de la 
Asociación, la Doctora Frida. Se 
eligió el 28 de mayo, siendo esta 
la fecha en la que se constituyó la 
Asociación. Además el juego es un 
derecho desde 1989.

Antes de celebrar el Día Interna-
cional del Juego, la Organización 
de la Naciones Unidas (ONU) apro-
bó la Convención de Derechos del 
Niño y la Niña de la que os hemos 
hablado en anteriores publicacio-
nes. El documento cita en el artícu-
lo 31:

El derecho del niño/a al descan-
so y al esparcimiento, al juego y a 
las actividades recreativas propias 
de su edad y a participar libremen-
te en la vida cultural y en las artes. 
(Convención sobre los derechos 
del niño,1989, p. 23) 

Lo que ratifica el juego como un 
derecho. 

“Jolasa, munduko 
gizarte eta kultura 

guztietan agertzen da 
praktika bat da”

El juego es una práctica humana 
que se manifiesta en todas las so-
ciedades y culturas del mundo. Jo-
lasa, munduko gizarte eta kultura 
guztietan agertzen da praktika bat 
da.Permite y facilita un crecimiento 
equilibrado de la inteligencia, afec-
tividad, creatividad y sociabilidad, 
entre otras, por lo que es una pieza 
clave para el desarrollo integral de 
las personas.

http://itla-toylibraries.org/home/
http://itla-toylibraries.org/home/
https://www.un.org/es/events/childrenday/pdf/derechos.pdf
https://www.un.org/es/events/childrenday/pdf/derechos.pdf
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Jugar es un medio ideal para un 
aprendizaje social positivo porque 
es natural, activo y muy motivador. 
Los juegos implican de forma cons-
tante a las personas en los proce-
sos de acción, reacción, sensación, 
y experimentación. Sin embargo, 
si deformas el juego premiando la 
competición excesiva, la agresión 
física contra otros/as, los engaños 
y el juego sucio, estás deformando 
la vida de estos/as. (Orlick, 1990).

“gure gaitasun 
sozialak garatzeko 

entrenamendu 
ezinhoeba da”

El juego no es solo una forma de 
diversión es también un perfecto 
entrenamiento para el desarrollo 
de nuestras capacidades sociales; 
de forma que cuando jugamos nos 
mostramos tal y como somos de 
forma espontánea. 

Sabemos que el juego es una 
de las principales herramientas de 
aprendizaje para los niños y niñas 
que tiene muchos beneficios es-
tos/as, pero no está pensado úni-
camente para las personas más 
jóvenes.

Aunque crezcamos, los benefi-
cios del juego persisten; cambia la 
perspectiva del juego, pero las ven-
tajas que obtienen a través del éste 

continúan siendo importantes para 
nuestro día a día.

En la infancia, el juego propor-
ciona habilidades que permiten 
explorar nuevas realidades, de-
sarrollando sensibilidad ante las 
percepciones. De esta manera 
aprendemos a socializar, a pensar, 
a resolver problemas, a madurar...  
conectándonos a su vez con la ima-
ginación, el entorno, la familia y el 
mundo que nos rodea.

En la adolescencia, a través de la 
socialización del juego, aprende-
mos a fortalecer vínculos de unión 
con los demás. Mientras que en la 
edad adulta consolidamos las habi-
lidades de negociación, trabajo en 
equipo, cooperación y liderazgo. 

Las personas adultas también ju-
gamos y esto nos ayuda a ser más 
espontáneas y naturales, a expre-
sar y compartir nuestros sentimien-
tos, a ser más tolerantes y adaptar-
nos mejor a los cambios.

“Oraindik pentsatzen 
duzu jolastea haurren 

kontua baino ez dela?” 

¿Sigues pensando que jugar es 
solo cosa de niños y niñas?

Beneficios del juego 
en personas adultas y 
adolescentes

 � Refuerza vínculos emocionales 
en el intercambio con otras 
personas.

 � Reduce el estrés y la ansiedad.
 � Favorece nuestra capacidad de 

innovación y creatividad.
 � Reduce los estados de ira y 

conflicto.
 � Mejora el rendimiento cognitivo, 

aumentando la concentración.
 � Estimula la empatía.
 � Promueve una socialización 

cooperativa.
 � Desarrolla el sentido de la vo-

luntad y la responsabilidad.
 � Elimina las tensiones de la vida 

cotidiana.
 � Favorece valores como: justicia, 

la lealtad o el compañerismo.
 � Promueve la preparación 

mental para alcanzar nuestras 
metas.

 � Mejora nuestra actitud hacia el 
trabajo, la familia, y en general, 
hacia nuestra vida cotidiana.

En esta semana en la que se con-
memora el juego, queremos hacer 
hincapié en la importancia de éste 
en todas las edades. Mientras juga-
mos nos reímos, nos divertimos y 
nos motivamos. Nuestros proble-
mas del día a día se evaporan por 
un momento y los afrontamos con 
mejor actitud. Saca esa/e niña/o 
que llevas dentro y ¡a jugar! •
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“Jolasak errealitate berriak 
aztertzea ahalbidetzen duten 
trebetasunak ematen ditu”
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MEDIACIÓN FAMILIAR
11ª edición

200 horas de formación (63 h prácticas)

4 módulos formativos

Materiales complementarios

Ejercicios y trabajo de casos

Videos explicativos

Tutorías online

Foro y chats de grupo

Una formación semipresencial que busca fomentar 
la interiorización de conceptos teóricos, la puesta en 
práctica de estrategias de mediación y el desarrollo 
de un pensamiento crítico que nos permita realizar 
intervenciones eficaces en pro del bienestar de las 
familias.

Un curso de 200h una duración de las cuáles 63 son 
horas prácticas para supervisar a las personas parti-
cipantes el curso en la práctica de lo aprendido. Las 
clases presenciales se realizan los viernes y sábados 
calendarizados, de manera que si trabajas tengas la 
posibilidad de asistir.

PRACTICANDO MEDIACIÓN 
31 JUNIO - 3 JULIO 2021

25 horas de formación práctica

Casos prácticos reales

Supervisión de casos

Visionado de material audiovisual

Autodiagnóstico de competencias

*Aforo reducido a 10 personas

Practicando Mediación surge a raíz de una de las de-
mandas más comunes de las personas profesionales de 
la gestión de conflictos: encontrar espacios en los que 
pueda realizarse práctica y sobre todo supervisarse 
las actuaciones que los y las profesionales de me-
diación realizan, para garantizar la calidad de las inter-
venciones.

Esta es la razón por la que desde Fundación Gizagune 
hemos pensado en 4 días de curso  práctico de media-
ción y gestión de conflictos, donde puedan llevarse a 
cabo simulaciones, supervisiones y reflexiones sobre el 
trabajo en esta disciplina.

https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://www.fundaciongizagune.net/formacion/curso-mediacion-familiar/
https://www.fundaciongizagune.net/formacion/curso-practico-de-mediacion/
http://http://www.fundaciongizagune.net/formacion/#newsletter
http://http://www.fundaciongizagune.net/formacion/#newsletter
http://http://www.fundaciongizagune.net/formacion/#newsletter
http://http://www.fundaciongizagune.net/formacion/#newsletter
http://http://www.fundaciongizagune.net/formacion/#newsletter
http://http://www.fundaciongizagune.net/formacion/#newsletter
https://www.fundaciongizagune.net/formacion/curso-mediacion-familiar/
https://www.fundaciongizagune.net/formacion/curso-practico-de-mediacion/
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SINOPSIS

El juego es una estrategia 
importante para conducir al es-
tudiante en el mundo del cono-
cimiento. Tuvo sus orígenes en 
Grecia. Desde entonces se ha 
tomado como una de las for-
mas de aprendizaje más adap-
tada a la edad, las necesidades, 
los intereses y las expectiativas 
de los niños.

Este trabajo fue de tipo des-
criptivo (Ander-Egg, 1978) y 
de campo. El objetivo principal 
fue proponer estrategias don-
de el juego fuese el elemento 
principal. Todas las exeriencias 
fueron realizadas en el aula 
con microclases de aprendizaje 
como una forma de dinámica 
diferente a la realizada por los 
docentes. 
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El juego: una estrategia 
importante

El juego: una estrategia 
importante

El juego es una estrategia 
importante para conducir al 
estudiante en el mundo del 
conocimiento...

Día del Juego

Jugar es una actividad uni-
versal, se ha jugado, se juega y 
se jugará a todas las edades y 
en cualquier cultura...

El juego en adultos

Con la expresión homo ludens 
(J.Huizinga, 1938) pretende 
señalar la importancia del 
juego en el desarrollo de los 
humanos...

https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://my.sendinblue.com/users/subscribe/js_id/2s3a1/id/2
https://www.linkedin.com/company/fundaci%25C3%25B3n-gizagune
https://es-es.facebook.com/Fundaci%25C3%25B3n-Gizagune-Conflictos-mediaci%25C3%25B3n-y-convivencia-1424468961098254/
https://www.youtube.com/channel/UCr--Bwdr9o2jmjRB49Z25rQ
http://www.elkargunea.net
https://www.redalyc.org/pdf/356/35601907.pdf
https://jugaresunderecho.org/dia-del-juego/
https://sandraciscar.com/el-juego-en-adultos/
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