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Cien.

Un número redondo, especial y 
simbólico. 

100 son los boletines que hemos 
publicado hasta hoy, 100 han sido 
los intentos de acercar a la ciuda-
danía la importancia de trabajar 
por la Paz, 100 han sido las veces 
que hemos apostado por dar voz 
a todas esas metodologías que in-
tentan lograr que nos entendamos 
un poco mejor.

A veces con más acierto y a ve-
ces con menos, nuestro objetivo ha 
sido siempre el de escribir desde 
la cercanía, desde la creencia de 
que quienes nos leéis, apostáis 
por una cultura de Paz basada en 
el diálogo y en la gestión dialoga-
da de los conflictos. 

No hablamos sólo de grandes 

ideas, experiencias o procesos, 
hablamos también de lo cotidiano, 
de la interiorización de prácticas 
que nos ayuden a comunicarnos 
mejor, a entendernos mejor… que 
nos dispongan a escucharnos un 
poco más. 

Empezamos en marzo de 2008, 
como parte de un proyecto deno-
minado Red para la Promoción de 
la Convivencia en los Gobiernos 
Locales – Red Elkargunea. Desde 
entonces, son muchas las ideas 
que hemos intentado contarte, 
compartiendo contigo cada una de 
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las cosas que hacemos y apren-
demos.

Hemos hablado de Metodo-
logías para la Promoción de la 
Convivencia como Mediación, 
Talleres de Futuro, Conversa-
ciones Públicas o el World Café. 
También hemos hecho referen-
cia a las apuestas a favor de la 
Convivencia que han desarro-
llado municipios como Mungía, 
Agurain o Bilbao.

Hemos buceado en algunas de 
las Redes Internacionales por la 
Convivencia, entre las que en-
contramos la Red de Diálogos 
Democráticos, o la Red de Diálo-
gos Productivos.

Gran parte del foco lo hemos 
puesto también en las herra-
mientas para el fomento de la 
convivencia. La escucha, la con-
fianza, las preguntas… todas 
ellas herramientas indispensa-
bles para una adecuada gestión 
de los conflictos que surgen en 
las relaciones sociales y comuni-
tarias. 

Quizás, en resumidas cuen-
tas, lo que hemos pretendido es 
acercarte al trabajo que realiza-
mos día a día en pos de la Cultu-
ra de Paz y la Convivencia en los 
Gobiernos Locales 

Hemos intentado, en cada nú-
mero, promover la reflexión so-
bre nuestros modos de gestionar 
conflictos, invitando a quienes 
nos leen a conocer sus propios 
estilos de abordaje. 

Sabemos que, a grandes ras-
gos, tres son los estilos que mos-
tramos en la gestión de nuestros 
conflictos. Podríamos agruparlos 
en Pasivo, Agresivo y Colaborati-
vo o Cooperativo. 

Siendo conscientes de la difi-
cultad que a veces encontramos 
para posicionarnos de modo co-
laborativo, creemos firmemente 
que es posible aumentar el nú-
mero de ocasiones en las que lo 
hacemos, ampliando así las posi-
bilidades de gestión positiva del 
conflicto. 

Nos encanta imaginar que es-
tos 100 boletines han ayudado, 
de alguna manera, a difundir la 
idea de que el diálogo es casi 
siempre posible y que una de las 
grandes vías para conseguirlo 
es poner en valor las ideas del 

otro/a como persona válida y le-
gítima.

Como decíamos en uno de los 
últimos boletines, somos nues-
tras relaciones, somos la forma 
en la que tejemos las redes en 
las que nos movemos. 

Con estos cien números, cele-
bramos una red cada vez más 
amplia, con más conexiones y 
más estable. 

Gracias por haber estado ahí 
todo este tiempo. 

Eskerrik asko!

“Entzutea, confidantza, 
galderak… baliabide 
guzti hauek ezinbeste-
koak dira gatazken ku-
deaketa egoki baterako”

“Momento 
oro saiatu 
gara gure 
gatazken 
kudeaketari 
buruzko 
gogoeta 
bultzatzen”

Seminario Internacional 2015

Serendipia Espacio Abierto 

%20http://www.democraticdialoguenetwork.org/app/es
%20http://www.democraticdialoguenetwork.org/app/es
http://www.dialogosproductivos.net
http://www.dialogosproductivos.net
http://www.fundaciongizagune.net/wp-content/uploads/98_BOL_FEB_17.pdf
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www.fundaciongizagune.net/formacion

En la Gizateka de nuestra web podrás 
encontrar, además de todos los números 
anteriores del Boletin Elkargunea, guías, 
libros, seminarios ¡y mucho más!

Navega por nuestra web y descubre 
material y contenidos interesantes.

¿Conoces la Gizateka?

Seminarios 2017

¿Te interesa la formación en gestión de conflictos?

Colgamos el cartel de completo 
en el Seminario de Metodologías 
de Intervención de Jordi Grané. 

Si te interesa asistir a el próximo 
Seminario de Mediación Educa-
tiva con Mª Carme Boqué el 5 y 
6 de mayo reserva tu plaza. 

Consulta la programación 
completa de todos los Semina-
rios y no pierdas tu plaza.

Ver catálogo >

Si te interesa la gestión de conflictos, la mediación, la promoción 
de la convivencia, la cultura de paz... No pierdas la oportunidad 

de formarte y suscríbete a la newsletter, recibirás noticias 
nuestras cuando publiquemos cursos, seminarios...
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f Congreso mundial de mediación

Esta conferencia se fundamenta en el diálogo. Se organizan paneles de expertos,...q
f ¿Por qué a algunos les encanta mandar hasta en la comunidad de vecinos? 

Hay personas que se orientan a resultados pase lo que pase...q
f ¿Confirmación o autoengaño? 

A las personas nos gusta leer y escuchar opiniones que coinciden con las nuestras...q

Trazando el diálogo

En un mundo cada vez más complejo las respuestas tienen una validez breve 
y las personas sienten un deseo cada vez mayor de solucionar sus propios 
problemas. El cambio social sostenible depende cada vez más del manteni-
miento de un diálogo productivo. Este libro ofrece un análisis detallado de 
las herramientas y los procesos de diálogo capaces de lograr el cambio social. 
Describe de manera pormenorizada diez métodos de diálogo y define otros 
quince más brevemente. Entre los métodos analizados de manera conceptual 
y en forma de casos prácticos se incluyen Democracia Profunda, Tecnología 
del Espacio Abierto, Planificación por Escenarios, World Café, Escuela de 
Paz Palestino-Israelí y muchos otros. Este libro brinda una perspectiva sobre 
los fundamentos del trabajo práctico basado en el diálogo, remite a un dic-
cionario para diferenciar el diálogo de otras formas de conversación, y toma 
su inspiración de los planteamientos africanos tradicionales del diálogo.

Sobre la base de su propia experiencia, los autores, un equipo internacio-
nal formado por Profesionales del Diálogo, ofrecen pautas para valorar 
qué herramientas utilizar en cada situación. Todo ello hace de este libro 
un recurso único e imprescindible para el profesional del cambio social.
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navegando por la red... {abril { apirila} 2017

f Izenburua: "Trazando el diálogo"

f Idazleak: Marianne Mille Bojer, 
Heiko Roehl, Marianne Knuth, Colleen 
Magner

f ISBN: 978-84-940315-0-2

f Urtea:2012

f Orrialde Kopurua: 228

f Editoriala: Taos Institute Publica-
tions, Chagrin Falls, Ohio, 2008
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Si deseas recibir el Boletín 
Elkargunea o bien darte de 
baja, mándanos un e-mail 
a: admin@gizagune.net

www.elkargunea.net

www.fundaciongizagune.net.net

Edición y Dirección

Además de suscribirte al boletín puedes mantenerte informado a través de las redes 
sociales de Fundación Gizagune. Además de los últimos números del Boletín de la 

Red Elkargunea, encontrarás las últimas publicaciones en el Blog oficial, información 
sobre las últimos cursos de formación y mucho más a través de las redes sociales:  

¡No te pierdas nada! d

http://www.worldmediationsummit.com/about-us-2/%3Flang%3Des
http://www.worldmediationsummit.com/about-us-2/%3Flang%3Des
http://elpais.com/elpais/2017/04/07/laboratorio_de_felicidad/1491573245_922828.html
http://elpais.com/elpais/2017/04/07/laboratorio_de_felicidad/1491573245_922828.html
http://www.fundaciongizagune.net/sesgos-de-confirmacion/%20
http://www.fundaciongizagune.net/sesgos-de-confirmacion/%20
http://www.fundaciongizagune.net/gizateka/
http://www.fundaciongizagune.net/gizateka/
https://plus.google.com/105776316659983816833
https://www.linkedin.com/company/fundaci%25C3%25B3n-gizagune
https://es-es.facebook.com/Fundaci%25C3%25B3n-Gizagune-Conflictos-mediaci%25C3%25B3n-y-convivencia-1424468961098254/
https://www.youtube.com/channel/UCr--Bwdr9o2jmjRB49Z25rQ
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